
สธ.มน. 11 

แบบสรุปผลการประเมินด้านที่ 1 และด้านที่ 2  
การก าหนดระดับต าแหน่งให้ด ารงต าแหน่งสูงขึ้น 

ประเภทวิชาชีพเฉพาะ สายงานการสอน ต าแหน่ง ครู 
สังกัดโรงเรียนมธัยมสาธติมหาวิทยาลัยนเรศวร 

ระดับช านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ หรือเช่ียวชาญพิเศษ 

 

1. ข้อมูลผู้ขอรับการประเมิน 

ชื่อ..............................................................................นามสกุล................................................................................
ต าแหน่ง....................................................................ระดับ................................................................... ............ 
อัตราเงินเดือน  ขั้น..................................บาท 
ระดับต าแหน่งที่ขอรับการประเมิน............................................................................................. .............................
สาขา/สาขาวิชา/กลุ่มสาระ ที่ขอรับการประเมิน.......................................................................................... ............ 

2. ผลการประเมิน ด้านที่ 1 และด้านที่ 2 (มีผลสิ้นสุดแล้ว)* 

รายการประเมิน 
คะแนน 

เต็ม 

คะแนนที่ได ้ คะแนน 
รวม
เฉลี่ย 

หมายเหตุ คนที่ 
1 

คนที่ 
2 

คนที่ 
3 

ด้านที่ 1 ด้านวินัย คุณธรรม 
จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 
 

100 
    เกณฑ์ผ่านแต่ละด้าน และแต่ละระดับ 

ต้องได้คะแนนจากกรรมการ 3 คนเฉลี่ย 
ดังนี้ 
-ระดับ ช านาญการพิเศษ 
          ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 70 
-ระดับ เชี่ยวชาญ 
          ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 75 

ด้านที่ 2 ด้านความรู้ความสามารถ 100 

    

3.สรุปผลการประเมิน 
ด้านที่ 1  

ประเมินครั้งที่ 1 เมื่อวันที่...........................................................          ผ่าน               ไม่ผ่าน 
ประเมินครั้งที่ 2 (พัฒนาครั้งที่ 1) เมื่อวันที่................................          ผ่าน               ไม่ผ่าน 
ประเมินครั้งที่ 3 (พัฒนาครั้งที่ 2) เมื่อวันที่................................          ผ่าน               ไม่ผ่าน 

   



 
       ด้านที่ 2  

ประเมินครั้งที่ 1 เมื่อวันที่...........................................................          ผ่าน               ไม่ผ่าน 
ประเมินครั้งที่ 2 (พัฒนาครั้งที่ 1) เมื่อวันที่................................          ผ่าน               ไม่ผ่าน 
ประเมินครั้งที่ 3 (พัฒนาครั้งที่ 2) เมื่อวันที่................................          ผ่าน               ไม่ผ่าน 
 

4. ความเห็นของคณะกรรมการประเมิน 

ผ่านการประเมิน 
ไม่ผ่านการประเมิน  
 

(โดยแนบข้อสังเกตของคณะกรรมการชุดที่ 1 ตามแบบ  สธ.มน. 5 และ สธ.มน. 8/1  ทั้งผ่านและไม่ผ่านการ
ประเมิน) 

 
 
 

(ลงช่ือ) .......................................................... 
      (...............................................................) 

ต าแหน่ง.................................................... 
วันที่.......เดือน...................พ.ศ. ........... 

 
 

* การประเมินมีผลสิ้นสุดแล้ว หมายถึง คณะกรรมการชุดที่ 1  ได้ประเมินแล้วมีมติเห็นควรผ่านเกณฑ์ หรือไม่
ผ่านเกณฑ์ 
*หมายเหตุ   คะแนนรวมเฉลี่ยให้ใช้จุดทศนิยม 2 ต าแหน่ง  ห้ามปัดเศษทศนิยม 
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