
สธ.มน. 5  

แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน  
การก าหนดระดับต าแหน่งให้ด ารงต าแหน่งสูงขึ้น 

ประเภทวิชาชีพเฉพาะ สายงานการสอน ต าแหน่ง ครู 
สังกัดโรงเรียนมธัยมสาธติมหาวิทยาลัยนเรศวร 

ระดับ ช านาญการพิเศษ เช่ียวชาญ หรือเช่ียวชาญพิเศษ 
สาขา/สาขาวิชา/กลุ่มสาระการเรียนรู้...............................................  

 
1. ข้อมูลผู้ขอรับการประเมิน  

ชื่อ...................................................... นามสกุล......................................................................  
ต าแหน่ง .....................................................................ต าแหน่งเลขที่....................................  
อัตราเงินเดือน  ขั้น..............................บาท  
ขอก าหนดต าแหน่งระดับ  ................................................................. 

2. ผลการปฏิบัติงาน (ด้านที่ 3) มีดังนี้  
(ให้รายงานข้อมูลตามหัวข้อที่ก าหนดและ แนบเอกสารหลักฐานอ้างอิงแต่ละข้อเพ่ือประกอบการพิจารณาด้วย)  

ส่วนที่ 1 ผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระ/วิชาที่เสนอขอรับการประเมินของปีปัจจุบัน  
- ชื่อวิชาที่สอน..............................................................................  
- คะแนนทีเฉลี่ย (Average T score)  
ของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียน........................................  
- คะแนนทีเฉลี่ย (Average T score)  
ของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน.........................................  

1.2 ค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระ/วิชาที่สอน  
- คะแนนทีเฉลี่ย (Average T score) ของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
ปลายภาคเรียน/ปลายปีการศึกษาที่แล้ว.......................................  
- คะแนนทีเฉลี่ย (Average T score) ของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
ปลายภาคเรียน/ปลายปีการศึกษาปัจจุบัน...................................  

1.3 ผลการประเมินและหรือการทดสอบของกลุ่มสาระ/วิชาที่สอน  
- คะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินและหรือการทดสอบของกลุ่มสาระ/วิชาที่สอน  
ปีการศึกษาที่ผ่านมา..................................  
- คะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินและหรือการทดสอบของกลุ่มสาระ/วิชาที่สอน  
ปีการศึกษาปัจจุบัน................................  
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2. ผลการพัฒนาผู้เรียนด้านอ่ืน ๆ  

- ผู้เรียนในกลุ่มสาระ/รายวิชาที่เสนอขอ จ านวน.....................คน  
มีการพัฒนาด้านสุขภาพ ร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคมตามหลักสูตร  
และตามที่สถานศึกษาก าหนดในระดับดี จ านวน.............คน คิดเป็นร้อยละ.............  

3. ปริมาณงานและสภาพของงาน  
    3.1 ปริมาณงาน  

- จ านวนชั่วโมงท่ีสอนต่อสัปดาห์................ชั่วโมง  
- จ านวนกลุ่มสาระการเรียนรู้ / กลุ่มประสบการณ์/สาขาวิชา และระดับชั้นที่สอน  
- จ านวนผู้เรียนที่สอนในวิชาที่ขอประเมิน....................คน  
- ปฏิบัติงานอื่น (ถ้ามี)โปรดระบุ............................................................  

    3.2 สภาพของงาน  
          รับผิดชอบนักเรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ  
          รับผิดชอบนักเรียนที่มีความหลากหลายทางเศรษฐกิจ/วัฒนธรรม  

ส่วนที่ 2 ผลงานทางวิชาการที่เสนอเพื่อขอรับการประเมิน  
1 เสนอผลงานทางวิชาการ จ านวน.........................เรื่อง ดังนี้  

1. ชื่อผลงาน(งานวิจัย/งานวิจัยและพัฒนา)...............................................................  
2. ชื่อผลงานทางวิชาการอ่ืน.......................................................................................  
3. ..............................................................................................................................  

2 ลักษณะการจัดท า  
                        จัดท าแต่ผู้เดียวจ านวน.....................รายการ ได้แก่..........................................  
                        จัดท าร่วมกับผู้อ่ืนในรูปคณะท างานหรือกลุ่มจ านวน....................รายการ  
                             ได้แก่...............................................................................................................  

3 การน าผลงานทางวิชาการไปใช้  
                           (ให้อธิบายว่าผลงานทางวิชาการท่ีเสนอได้น าไปใช้อย่างไร เมื่อใด)  

4 การเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ  
(ให้อธิบายว่าได้น าผลงานทางวิชาการท่ีเสนอไปเผยแพร่ที่ใด อย่างไร เมื่อใด โดยแนบเอกสาร

หลักฐานประกอบการพิจารณาด้วย)  
 
 
 
 
 



- 3 - 
 
3. ผลงานทางวิชาการที่เคยได้รับอนุมัติ เพ่ือก าหนดต าแหน่งและแต่งตั้งให้ได้รับเงินเดือนในระดับที่สูงขึ้น หรือ
ก าหนดให้มีระดับต าแหน่งที่สูงขึ้น  

  มี  
ชื่อผลงาน............................................................................................................  
ใช้ในการขอต าแหน่ง/วิทยฐานะ.........................................................................  
เมื่อ (พ.ศ. ) ...........................................................  

   ไม่มี  
4. งานวิจัยหรือวิทยานิพนธ์ ที่เคยเสนอเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือขอรับปริญญาหรือ ประกาศนียบัตร หรือเป็น
ส่วนหนึ่งของการฝึกอบรม  

  มี  
ชื่อวิทยานิพนธ์.....................................................................................................  

   ไม่มี  
 

ขอรับรองว่าข้อมูลดังกล่าวข้างต้น ถูกต้อง และเป็นความจริง  
 
 

(ลงช่ือ)................................................ผู้ขอรับการประเมิน  
      (.....................................................)  

                                    ต าแหน่ง.................................................  
วันที่ .........เดือน....................พ.ศ. ........  
 

การตรวจสอบและรับรอง  
การตรวจสอบและรับรองของผู้บังคับบัญชาชั้นต้น  

ได้ตรวจสอบแล้วรับรองว่าข้อมูลถูกต้อง และเป็นความจริง  
 
 

(ลงช่ือ)..............................................ผู้บังคับบัญชาชั้นต้น  
       (.....................................................)  

                ต าแหน่ง.................................................  
          วันที่ .........เดือน....................พ.ศ. ........ 

 


